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Reconfiguration

dieu la DGAS! C'est officiel,

la Direction générale des affaires

sociales se transforme en Direction
générale de la cohésion sociale (DGCS).
Créée en 1970 et réorganisée en 2000,
elle avait conduit et piloté les nombreuses
réformes qu’a connues le secteur.
Sur le terrain, les Drass et les Ddass étaient
vos interlocuteurs quotidiens. Désormais,
les directions régionales de la cohésion
sociale, de la jeunesse et des sports, des
directions départementales de la population
et de la cohésion sociale assureront pour
partie leurs missions.
Place donc a la nouvelle DGCS.
Qui regroupe I'ancienne DGAS, la délégation
interministérielle a la famille, celle dédiée
a l'innovation, a I'expérimentation sociale et
a I'économie sociale et le service des droits
des femmes et de I'égalité.
Que de défis a relever! Au premier rang
desquels 'articulation avec les missions des
nouvelles agences régionales de santé.
De leur coté, les organisations
professionnelles ne sont pas en reste dans
le secteur. La recomposition est aussi
a l'ordre du jour. Objectif? Prendre part
aux nombreux chantiers a venir.
Les syndicats Snaséa et SOP ont, d’ores et
déja, fusionné pour peser davantage au sein
de la branche sanitaire et sociale. Quant aux
fédérations Adessa et A domicile, elles font
désormais cause commune pour mieux
affronter concurrence croissante et
complexification du secteur. Et ce, a la veille
de la mise en place de la convention
collective de branche.
Un nouvel ordre
en marche?
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