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BASSMS 

Négo Fiasco ! 
 

 

 

Alors que la CFDT Santé-Sociaux avait signé l’accord de méthode du 

26 septembre 2023 pour la négociation d’une nouvelle convention 

collective unique, elle ne sera pas signataire de sa nouvelle version 

proposée par le syndicat employeur AXESS, le 19 janvier 2024. 

 

Rédigée dans l’urgence, AXESS n’a aucunement tiré les leçons de l’oppo-

sition majoritaire intervenue en novembre 2023. En effet, aucune modifi-

cation n’est proposée sur la partie relative au calendrier de négociation, 

à la méthode, ou concernant les engagements sur le salaire minimum 

de la future convention collective unique et l’extension du Ségur à tous. 

Pire, AXESS ne respecte pas son engagement de révision à la hausse 

des minimums salariaux au regard de l’évolution du SMIC au 1er janvier 

2024. 

 

Il semble que la seule ambition ait été d’y inclure des mesures salariales 

supplémentaires afin de consommer les enveloppes budgétaires dispo-

nibles pour l’année 2023 jusqu’au 31 janvier. Des mesures mal ficelées, 

ne répondant ni à l’exigence de convergence des garanties salariales, ni 

aux attentes des professionnels, et pour lesquels AXESS avait mandat 

de ne bouger aucune ligne. Pour preuve, après 3 heures de négociation, 

c’est bien le texte employeur sans aucune modification qui est mis à 

signature, malgré les propositions formulées par la CFDT, s’intégrant 

pourtant dans le cadre budgétaire et des conditions fixées par les pou-

voirs publics. 

 

Dans ces circonstances, cet accord est voué à l’échec une nouvelle fois. 

La CFDT Santé-Sociaux ne s’associera pas à ce fiasco. Convaincue que 

seul le dialogue social peut construire des solutions durables, elle en 

appelle à la responsabilité de toutes les parties pour la recherche des 

compromis nécessaires, permettant de répondre à l’urgence et de conju-

guer, en même temps, les ambitions d’un cadre social rénové de haut 

niveau pour les salarié·e·s, afin de sortir le secteur de l’ornière dans 

laquelle il se trouve. 

https://sante-sociaux.cfdt.fr/portail/sante-sociaux-recette_10420
https://sante-sociaux.cfdt.fr/portail/sante-sociaux-recette_10420

