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Une rentré
inquidte
quiet

h oui, c'est la rentrée. Il est temps de

faire une révision rapide de ce qui

s'est passé dans le secteur médico-
social cet été. Début juillet, alors que les
critiques pleuvent sur le rapport Rosso-
Debord, et notamment sur la place que
pourrait occuper I'assurance privée dans le
financement de la dépendance, les mesures
de rigueur budgétaire sont confirmées par
le ministre du Budget, Francois Baroin.
Le projet de loi de finances 2011
n'épargnera pas les dépenses sociales:
baisse du nombre de contrats aidés,
gel du nombre de places dans les structures
d’hébergement... Les toutes nouvelles
agences régionales de santé se sont,
guant a elles, déja attelées a la lutte
contre la maltraitance.
Fin juillet, la parution du décret sur
le nouveau régime d'autorisation des
structures a introduit une véritable révolution
copernicienne. Suivant une logique proche
de celle applicable aux marchés publics.
Début ao(lt, les conditions d'agrément
des accueillants familiaux pour personnes
agées ou handicapées sont réformées.
Le probleme des auxiliaires de vie scolaire
en fin de contrat reste, lui, entier.
I'Education nationale refusant de pérenniser
en son sein ces postes. Alors comment
entamer cette année scolaire?
Va-t-on vers un plan d'action pour les Esat?
Des accords pour la révision des CCN 51
et 667 Sans compter la réforme des
retraites et celle de
la dépendance.
Une période agitée.
Bonne rentrée!
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